






Załączniki do Zarządzenie nr    32 /2013 
Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Ochrony  

Środowiska w Katowicach  z  12.1.2.2013r. 
 

 
 

- w z ó r - 
 
Załącznik nr 1 

 
OŚWIADCZENIE 

 
 
 

…………………………….. 
Imię i nazwisko pracownika 
 
 
 
…………………………….. 
Komórka organizacyjna 
 
 
 
 
 
Oświadczam, że zapoznałem się z: 
 

1) ustawą z dnia 21 listopada 2008 r. o służbie cywilnej (Dz. U Nr 227, poz. 1505  
z późn. zm.); 

2) zarządzeniem Nr 70 Prezesa rady Ministrów z dnia 6 października 2011 r.  
w sprawie wytycznych w zakresie przestrzegania zasad służby cywilnej oraz  
w sprawie zasad etyki korpusu służby cywilnej (M.P. Nr 93, poz. 953); 

3) ustawą z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia działalności 
gospodarczej przez osoby pełniące funkcje publiczne (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 216, 
poz. 1584 z późn. zm.). 

 
 
 
 
 
 
 
……………………… 
Miejscowość i data 

         …………………… 
Podpis pracownika   

 
 
 



 
Załącznik nr 2 
 

OŚWIADCZENIE 
 
 
 
…………………………….. 
Imię i nazwisko pracownika 
 
 
 
…………………………….. 
Komórka organizacyjna 
 
 
 
 
 
Oświadczam, że zapoznałam/łem się z „Poradnikiem antykorupcyjnym dla urzędników”. 
 
 
 
 
……………………… 
Miejscowość i data 

         …………………… 
Podpis pracownika   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Załącznik nr 3 
 

OŚWIADCZENIE 
 
 
 
…………………………….. 
Imię i nazwisko pracownika 
 
 
 
…………………………….. 
Komórka organizacyjna 
 
 
 
 
 
Oświadczam, że zapoznałem się że znane mi są przepisy określające zasady wyłączenia się  

z prowadzonych spraw oraz zobowiązuję się do stosowania zasad służby cywilnej oraz zasad 

etyki korpusu służby cywilnej w toku prowadzonych spraw. 

 

 
 
 
 
 
 
……………………… 
Miejscowość i data 

         …………………… 
Podpis pracownika   


