
Załącznik nr 1: 
 
Istotne postanowienia umowy: 
 
 
                                                                         §1 

 
1. Przedmiotem umowy jest obsługa prawna Zamawiającego w zakresie: opiniowania 

umów i porozumień zawieranych przez Zamawiającego, współpraca przy 
redagowaniu zarządzeń i regulaminów wydawanych przez Zamawiającego, a ponadto 
doradztwo prawne - kontakt na telefon, przez e-mail w sprawach nie wymagających 
wydania szczegółowej opinii prawnej z zakresu prawa pracy, zamówień publicznych    
i finansów publicznych. 

2. Ustala się średni czas wykonywania usługi: do 20 godzin miesięcznie. 
3. Strony zawierają niniejszą umowę na czas określony od dnia 02.01.2017 r. do dnia       

31 grudnia 2017 r. 
4. Niniejsza umowa może zostać rozwiązana z jednomiesięcznym okresem 

wypowiedzenia przez każdą ze stron. 
§2 

 
1. Zastępstwo procesowe Zamawiającego przez Wykonawcę przed sądami 

powszechnymi jest możliwe po wcześniejszym uzgodnieniu powyższego pomiędzy 
stronami umowy. 

2. W sytuacji, gdy Zamawiający zleci wydanie opinii prawnej, która  musi być 
poprzedzona wszechstronną analizą stanu prawnego oraz stanu faktycznego ustalenie 
wynagrodzenia zostanie poprzedzone odrębnymi negocjacjami według stawek 
godzinowych. 

3. Zamawiający będzie  przekazywał zapotrzebowanie na wykonanie konkretnego 
zadania przesyłając w formie pisemnej e-mailem, faksem lub pocztą, informację wraz 
z opisem zlecenia oraz ze wskazaniem sugerowanego terminu zakończenia prac nie 
dłuższym niż 2 dni roboczych. W sprawach szczególnie skomplikowanych termin ten 
może zostać wydłużony do 5 dni roboczych. Do pisemnego zlecenia Zamawiający jest 
zobowiązany dołączyć wszystkie posiadane przez siebie dokumenty oraz informacje 
dotyczące zleconego zadania oraz ewentualnie uzupełnić te dokumenty oraz 
informacje na żądanie Wykonawcy w podanym przez niego terminie.  

                                                                   
                                                                      

§3 
 

1. Strony ustalają, że z tytułu wykonywania niniejszej umowy Wykonawcy przysługuje 
wynagrodzenie miesięczne za każdy rozpoczęty miesiąc współpracy w wysokości: 
….. (słownie: ……………………………) powiększonej o  należny podatek VAT, tj. 
……………zł brutto. 

2. W przypadku przekroczenia ryczałtowego limitu 20 godzin pracy, każda kolejna 
godzina pracy Wykonawcy oparta będzie o stawkę godzinową w wysokości …..   
(słownie: ……   ) plus należny podatek VAT, przy czym dokonywanie czynności 
wykraczających poza ustalony wymiar 20 godzin pracy wymaga każdorazowo 
pisemnej zgody Zamawiającego. W przypadku przekroczenia wyznaczonego limitu 20 
godzin pracy Wykonawca  ma obowiązek dołączyć do faktury sprawozdanie               
z wykonanych czynności. 



3. Wynagrodzenie płatne jest miesięcznie na podstawie wystawionej faktury w terminie 
do dnia 10 następnego miesiąca po wykonaniu usługi za dany miesiąc. 

                                                                
§4 
 

1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania przedmiotu zamówienia                       
z zachowaniem należytej staranności zgodnie z obowiązującymi przepisami oraz 
zasadami etyki zawodowej. 

2. Zamawiający zobowiązuje się do rzetelnego współdziałania z Wykonawcą                 
w wykonywaniu przedmiotu zamówienia, w szczególności umożliwi dostęp do 
posiadanych przez siebie dokumentów i informacji. 

3. Każda ze stron zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich wiadomości 
pozyskanych w związku z wykonywaniem niniejszej umowy. 

4. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy przy udziale następujących 
osób: ………….. 

§5 
 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania niniejszej umowy ze skutkiem 
natychmiastowym w przypadku: 
-   utraty przez Wykonawcę uprawnień do wykonywania zawodu radcy prawnego 
- trzykrotnej zwłoki w wykonywaniu żądanych usług prawnych, gdy zwłoka 
przekroczy 7 dni roboczych od  wyznaczonego terminu wykonania. 

2. W przypadku rozwiązania umowy w trybie przewidzianym w ust. 1 niniejszego 
paragraf, Wykonawca będzie zobowiązany do zapłacenia Zamawiającemu kary 
umownej w wysokości 30 % wartości wynagrodzenia brutto, o którym  mowa w par. 3 
ust.1. 

3. Oświadczenie  o rozwiązaniu lub wypowiedzeniu umowy wymaga zachowania formy 
pisemnej pod rygorem nieważności oraz podania uzasadnienia. 

4. W przypadku ustania obowiązywania niniejszej umowy Wykonawca w ciągu 5 dni 
roboczych zwróci Zamawiającemu wszystkie materiały i dokumenty jakie posiada      
w związku z wykonywaniem niniejszej umowy. 

5. Niezależnie od kar umownych Zamawiającemu przysługiwać będzie prawo 
dochodzenia odszkodowania na zasadach określonych w Kodeksie Cywilnym. 

6. Działania Wykonawcy będą miały charakter działalności doradczej i mogą być 
oceniane wyłącznie w kategoriach starannego działania.  

 
 


