starszego inspektora do spraw ocen oddziatywania na srodowisko

2016-10-12
Nr ogtoszenia 4433
Data ukazania sie ogtoszenia 12 pazdziernika 2016 r.

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Katowicach poszukuje kandydatéw na stanowisko starszego inspektora ds. ocen oddziatywania na $rodowisko w Wydziale Ocen Oddziatywania na
Srodowisko
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymiar Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: 1

Adres ul. Dabrowskiego 22, 40-032 Katowice

Miejsce wykonywania pracy Katowice

Zakres zadan wykonywanych na « prowadzenie postepowania oceny oddziatywania na Srodowisko planowanych przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddziatywac na
stanowisku pracy srodowisko: planowanego przedsiewziecia mogacego zawsze znaczaco oddziatywac na Srodowisko; planowanego przedsiewziecia mogacego

potencjalnie znaczaco oddziatywac na Srodowisko realizowanego na terenie zamknietym;

« udziat w postepowaniu dotyczacym wydania decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ innych niz mogace znaczaco
oddziatywa¢ na Srodowisko, ktére nie sa bezposrednio zwigzane z ochrong obszaru Natura 2000 lub nie wynikajg z tej ochrony;

* wspoétudziat w prowadzeniu postepowania w sprawie ponownej oceny oddziatywania przedsiewziecia na srodowisko przed wydaniem
decyzji pozwolenie na budowe lub decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej;

« przygotowanie projektu postanowienia uzgadniajgcego realizacje przedsiewziecia mogacego zawsze znaczaco oddziatywac na Srodowisko i
mogacego potencjalnie znaczaco oddziatywac okreslajacego warunki jego realizacji oraz w celu przedstawienia opinii w sprawie koniecznosci
przeprowadzenia oceny oddziatywania na srodowisko oraz postepowania transgranicznego;

« uczestnictwo w postepowaniu strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko w celu przygotowania opinii z zakresu ochrony srodowiska
lub postanowienia uzgadniajacego, okreslenia zakresu i stopnia szczegétowosci informacji wymaganych do uwzglednienia w prognozie
oddziatywania na srodowisko sporzadzanej dla dokumentéw wymagajacych przeprowadzenia tej oceny oraz opinii w sprawie odstgpienia

od przeprowadzenia strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko.

Warunki pracy * praca administracyjno-biurowa polegajaca m.in. na opracowywaniu dokumentdéw;
* praca przy monitorze ekranowym powyzej 4h dziennie;
* obstuga urzadzen biurowych (drukarka, kserokopiarka, niszczarka dokumentéw);
« kontakt z klientem zewngtrznym;
« stanowisko zlokalizowane jest w pokoju biurowym na IV pietrze w pieciokondygnacyjnym budynku, posiadajacym dwie windy osobowe;
« przed budynkiem urzedu brak podjazdu dla wézkéw inwalidzkich;

» windy oraz toalety nie sa dostosowane dla 0séb niepetnosprawnych ruchowo.

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem wymagania niezbedne:
pracy » wyksztatcenie: wyzsze z zakresu ochrony Srodowiska lub pokrewne;
* znajomos¢ ustaw: o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie $rodowiska oraz ocenach
oddziatywania na Srodowisko; Prawo ochrony srodowiska; o ochronie przyrody; o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym; Kodeks
postepowania administracyjnego
* umiejetnos¢ analitycznego myslenia;
* umiejetnos¢ planowania dziatan i organizowania pracy wiasnej;
wymagania dodatkowe:
« staz absolwencki w administracji publicznej;
* przeszkolenie z zakresu stosowania obowiagzujacych przepiséw dotyczacych ocen oddziatywania na srodowisko;
» komunikatywnos$¢ i umiejetnos¢ pracy w zespole;

 podstawowa wiedza i sprawnos¢ w zakresie ogdlnie uzywanych programéw komputerowych;



Wymagane dok ty i oSwiadczenia « Zyciorys/CV i list motywacyjny,
* kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenie,
« o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru,
« oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,
 o$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

« kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa lub o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

Inne dokumenty i o$Swiadczenia « kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow, ktorzy zamierzajg skorzystac z
pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw;
« kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie odbycia stazu absolwenckiego w administracji
publicznej;
« kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie przeszkolenia z zakresu stosowania obowigzujgcych przepiséw dotyczacych ocen

oddziatywania na Srodowisko (certyfikaty ukonczonych kurséw, szkolen etc.).

Termin sktadania dokumentéw 22 pazdziernika 2016 r.

Miejsce sktadania dokumentéw Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Katowicach
ul. Dabrowskiego 22
40-032 Katowice

IV pietro, sekretariat pok. nr 410

decyduje data: stempla pocztowego/osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Inne informacje W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
Oswiadczenia prosimy sktadac zgodnie ze wzorem zamieszczonym na stronie internetowej: http://bip.katowice.rdos.gov.pl/wzory-oswiadczen
Oswiadczenia powinny by¢ opatrzone wiasnorecznym podpisem kandydata.

Planowane techniki i metody naboru:

Etap | - weryfikacja formalna nadestanych ofert,

Etap Il - pisemny sprawdzian wiedzy,

Etap Ill - rozmowa kwalifikacyjna.

Do udziatu w naborze zapraszamy réwniez osoby niepetnosprawne, ktére spetniaja wymagania okreslone w niniejszym ogtoszeniu.
Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje
seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Prosimy o podawanie nr telefonu oraz adresu e-mail, gdyz informacja o zakwalifikowaniu sie do kolejnych etapdw rekrutacji zostanie
przekazana kandydatom spetniajgcym wymogi formalne telefoniczne lub droga elektroniczna. Prosimy o sprawdzanie skrzynek e-mail.
Oferty mozna odbiera¢ w terminie 3 miesiecy od dnia zakonczenia procedury naboru. Po tym terminie zostang komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu: 32/42-06-829.
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